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PLANO DE ENSINO

Curso: Pedagogia

Disciplina: Gestéo Escolar |

Carga Horaria Semestral: 40 horas Semestre do Curso: 4°

1 - Ementa (sumario. resumo) ) )
Evolucdo e tendéncias da administracdo moderna. A escola como organizacdo educativa autbnoma: a|

gestdo; a direcdo; a participacdo coletiva. A evolugdo da gestdo educacional: mudancga de paradigma (escolal
publica de administracdo centralizada X descentralizacéo). Diferencas e relacdes entre administracdo e
gestao.

2 - Objetivo Geral

Esta disciplina esta inserida no Curso de Pedagogia para contribuir no desenvolvimento das seguintes
competéncias e habilidades dos Pedagogos formados pela FAIBI:

v' Atuar em diferentes contextos da pratica profissional, escolares (creches, escolas, apoio escolar) ou
ndo-escolares (empresas, area da salde, instituicdes sociais).

v' Pensar criticamente o processo educativo em suas dimensdes: ética, cultural, politica e social.

v'  Elaborar projetos e trabalhos cientificos que contribuam para o desenvolvimento das concepcdes
cientifico-educacionais.

v' Adequar-se a situacdes novas de forma flexivel e reflexiva, avaliando as implicagBes de suas
escolhas, construindo verificagdes e autocorrigindo-se quando julgar necessario.

v' Fazer uso dos recursos tecnolégicos na producdo, na organizacdo e na transmissdo dos
conhecimentos.

v' Trabalhar em equipe, com énfase na formacéo da identidade do professor e do gestor.

v Planejar, organizar, realizar, gerir e avaliar situagées de ensino-aprendizagem e de gestéao.

v' Adequar obijetivos, contelidos e metodologias especificas das diferentes areas a diversidade dos
alunos e a promocéao da qualidade da educacéo.

v Localizar e buscar solucdes que revertam as dificuldades diagnosticadas no exercicio cotidiano da

atuacao profissional.
A disciplina Gestdo Escolar I, especificamente, pretende, considerando a escola uma organizacao
inserida num determinado contexto politico, econdmico e social, oferecer ao aluno uma visdo ampla,
sistémica e critica da administracao e da gestao nas escolas, bem como entender e refletir sobre o
papel do administrador/gestor escolar como agente de transformacédo e mudanca na sociedade.

3 - Objetivos Especificos
Os conteudos a serem estudados na respectiva disciplina pretendem levar o graduando a:

v' Apresentar uma abordagem histérica da administracdo e da gestdo educacional, bem como
as teorias administrativas e os d ver_sosoer?tilé)s de gestéo;
a

i
Pagina
i~




v
v
v
v
v
v

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE IBITINGA

Possibilitar aos alunos compreender sobre o papel, as fun¢Bes e atribuicbes do gestor nas
escolas publicas;

Enfatizar a necessidade do conhecimento da legislacdo para o sucesso da gestao;

Abordar a importancia das influéncias externas das inova¢gfes e mudancas e exigéncias
educacionais;

Enfocar a necessidade do grupo, ou seja, da acao integrada para que o processo de gestao
obtenha resultados satisfatorios;

Discutir a gestéo da escola: seus limites e possibilidades;

Entender o papel do gestor como imprescindivel para a transformacado e o desenvolvimento
de uma sociedade verdadeiramente cidada.

4 - Conteldo Programatico

A Administracado através dos tempos
Sintese das Teorias da Administracdo Geral
A influéncia do marxismo na Administra¢éo Escolar

O gestor educacional para uma sociedade em mudancas
As reformas do Estado nos anos 90 e a gestao escolar.

A Mudancga paradigmética: de administragdo a gestéo
Estilos de gestao
Lideranca e tomada de deciséo

O conhecimento da legislacéo e o trabalho do gestor
O perfil do Diretor de escola
A legislacéo para o Cargo de Diretor de Escola.

5 - Metodologia de Ensino

A metodologia utilizada pelo docente para a organizacdo da mediacdo entre o sujeito (graduando)
e o0 objeto de conhecimento (conteddos da disciplina) se dard por meio dos seguintes
procedimentos:
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Tempestade de idéias/Brainstorm (conhecimento inicial do aluno sobre o contetdo).
Aulas expositivas dialogadas.

Leituras orientadas de textos selecionados.

Trabalhos individuais e/ou grupais.

Estudos de casos.

Pesquisas sobre o tema.

Seminarios.

Entrevistas com pessoas-fonte.

Palestras.

Discuss@es e debates dirigidos.

Observacdes da realidade.

Aulas Préticas.

Tarefas de assimilacédo de conteudos.

Novas tecnologias em sua forma presencial (fisica) e virtual (a distancia).

Andlise de videos ou filmes.
Leitura de aprofundamento (Ii\ggg
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6 - Recursos Didaticos
Lousa. Data-show. Equipamentos de reproducédo de video. Recursos de internet.

7 - Sistema de Avaliacao

O processo de avaliacao obedece ao Sistema Formal de Avaliacdo Discente da instituicdo, a
partir do qual, a avaliacdo do rendimento escolar € composta basicamente por dois instrumentos:
Avaliacéo Livre e Avaliacao Final.

Avaliacéao Livre

A Avaliacdo Livre é o resultado da média aritmética simples das notas atribuidas pelo
professor no 1° bimestre e no 2° bimestre de cada Semestre Letivo, conforme a equacao abaixo:

N;+ N,

=T 1)

em que:
AL = Nota da Avaliacao Livre (0,0 a 10,0 pontos);
N; = Nota do 1° Bimestre (0,0 a 10,0 pontos);
N, = Nota do 2° Bimestre (0,0 a 10,0 pontos).

Para compor as notas de cada bimestre o professor é quem definira quantos e quais
instrumentos de avaliacdo serdo utilizados para a sua disciplina, bem como o critério de calculo
para cada nota bimestral N; € Na.

Como instrumentos de avaliagdo podem ser utilizados provas escritas e orais,
trabalhos, visitas técnicas, exercicios em classe, pesquisas, relatorios, seminarios, estudos
de casos, trabalhos interdisciplinares, projetos experimentais e outros, realizados
individualmente ou em grupo. Entretanto, os instrumentos escolhidos e os critérios adotados
para o célculo das Notas Bimestrais devem ser divulgados e discutidos com 0s alunos no inicio do
periodo letivo.

Avaliacdo Final

A Avaliacédo Final (Ar) corresponde a uma prova escrita individual, a ser aplicada, sem
consulta, no final do Semestre Letivo para cada disciplina. A prova sera elaborada e aplicada
conforme as regras estabelecidas no Sistema Formal de Avaliacdo Discente da Instituig&o.
Prova Substitutiva

A Prova Substitutiva é uma prova escrita individual a ser aplicada caso o aluno néo atinja,
apoés a realizagdo da Avaliacdo Final, a pontuagdo minima exigida para aprovacdo (6,0 pontos).
Neste caso, a nota da Prova (Ns) substituirda a menor nota obtida pelo aluno no respectivo
semestre, entre as op¢des AL ou Ae.

O Quadro 1 apresenta um resumo do sistema de avaliagao:

Quadro 1 - Tipos de Avaliacdo empregados e objetivos principais a serem alcancados
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Avaliacéao Objetivos Principais

_ e Promover um acompanhamento continuo do desempenho
Livre dos alunos na disciplina;

0,0 a 10,0 pontos | ¢ Verificar, de maneira diagndstica, se os objetivos propostos
estdo sendo ou néo alcancados;

Peso 5 e Estimular a criatividade e proporcionar flexibilidade ao
professor no processo de avaliacao.

_ o Possibilitar que o aluno se familiarize com questbes
Final dissertativas e de miltipla escolha do tipo situagGes-problema;
(0,0 a 10,0 pontos) | ® Estimular a assiduidade e a participacéo do aluno desde o
inicio até o final de cada aula;

Peso 5 « Verificar, de maneira interdisciplinar e conjunta, o nivel de
assimilagé@o dos conteudos estudados durante o periodo letivo.

Critério de Avaliacao

A Nota Final do aluno no Semestre (Ng) é o resultado da média aritmética ponderada
entre a Avaliacao Livre (peso 5) e a Avaliagdo Final (peso 5), de acordo com a seguinte equacao:

em que:
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Nk = Nota final do aluno no semestre;
AL = Nota da Avaliacao Livre;
Ar = Nota da Avaliacao Final.

Se apos a realizacdo da Prova Substitutiva (quando for o caso), a nota final do semestre (Ng) for
igual ou superior a 6,0 (seis) e a frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horéria da disciplina, o aluno estd aprovado na disciplina. Se a nota final do semestre (Ng)
for maior ou igual a 4,0 (quatro) e inferior a 6,0 (seis) e a frequéncia igual ou superior a 75%, o
aluno esta reprovado por nota na disciplina e podera se matricular na Dependéncia Especial. Se
a nota final do semestre (Ng) for inferior a 4,0 (quatro) e/ou a freqtiéncia for inferior a 75% da carga
horaria da disciplina (qualquer que seja o valor de Ng), 0 aluno esta reprovado na disciplina e
devera cursa-la novamente em regime de Dependéncia (Normal).
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