LEI N° 3.009. DE 19 DE SETEMBRO DE 2007

“Altera as leis municipais 2.247, de 20 de agosto
de 1997, e 2.252, de 06 de outubro de 1997, que
tratam da Fundagcao Educacional Municipal de
Ibitinga — FEMIB.”

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio, e nos termos da Resolugdo n°® 3.127/07, da Céamara Municipal, promulga a
seqguinte Lei:

Art. 1° - O paragrafo 1°, do artigo 6°, os artigos 9°, 10, 11, 12, 13 e 18, da lei 2.247, de
20 de agosto de 1997, ficam alterados e passam a ter a seguinte redagao:

“§ 1°- VETADO

Art. 9° - Os servicos administrativos da Fundagao ficardo a cargo do
Superintendente, escolhido pelo Conselho Curadores e nomeados por ato da
Presidéncia.

“Art. 10 - O patriménio da Fundagado Educacional Municipal de Ibitinga sera
constituido por”:

| — bens imdveis, moveis e equipamentos;

Il — subvencgdes federal, estadual ou municipal,

[l — verba orgcamentaria municipal, federal ou estadual;

IV — doagdes particulares em bens moveis, iméveis, dinheiro, agdes, titulos de
divida publica, esses dois ultimos com negociacdo em bolsa, fundos de
investimentos e outros, que possam ser convertidos e avaliados;

V - saldo das receitas advindas dos diversos servigos prestados pela
Fundagao ou suas mantidas;

VI — créditos registrados na Contabilidade;

VIl — saldos de aplicagdes financeiras;

VIII — saldos dos exercicios anteriores.

Paragrafo Unico — A aceitacdo de doagdes a qualquer titulo, com ou sem
encargo, dependera de aprovagao do Conselho Curador.

“Art. 11 — E permitida & Fundagdo ou suas mantidas, desde que aprovado
pelo Conselho Curador e incluido no orgamento, o seguinte”:

| — criar 6rgéaos préprios de educagdo e pesquisa, em nivel da Educagéo
Profissional, técnica ou de graduacdo e criagdo e implantacdo de novos
Cursos;

Il — publicar ou fazer publicar trabalhos de pesquisa;



[l — realizar congressos, seminarios ou qualquer outro evento que tenha por
objetivo o ensino, a pesquisa, a cultura, o meio ambiente; capacitar e
recapacitar docentes, da rede publica e privada;

IV — participar de eventos da municipalidade de Ibitinga, divulgando suas
mantidas;

V — incentivar o esporte, objetivando a reinser¢cdo do jovem ou adulto ao
convivio social, como pratica educacional”.

“Art. 12 - O Poder Executivo, apds receber o orgcamento da Fundacéo,
aprovado pelo Conselho Curador, por 2/3 de seus membros, fara consignar
em seu orgamento anual dotagdo propria a ser repassada a Fundacdo, em
duodécimos, até o 15° dia util do més anterior a realizagdo da despesa’.

“Art. 13 - Constituem recursos financeiros da Fundacao”:

| - 0 repasse orgamentario do municipio de Ibitinga;

Il — subvengbes ou auxilios orgamentarios ou extra-orcamentarios dos
Governos Federal, Estaduais ou Municipais, ou de empresas publicas ou
privadas em que eles tenham participagcédo ou néao;

lIl — as rendas auferidas de seu patrimdnio proprio;

IV — os saldos dos exercicios anteriores;

V — as doagbes ou contribuicbes de pessoas fisicas ou juridicas, instituicdes
diversas, nacional ou internacional, inclusive para a constituicdo de fundos
especiais, para custeio do ensino gratuito e para o esporte;

VI — as parcelas que |Ihe forem atribuidas, por contrato, dos lucros decorrentes
da exploracao de direitos autorais, resultantes de pesquisas ou publicacdes,
nas quais tenham participado, seja total ou parcialmente;

VIl — as parcelas que lhe forem atribuidas, decorrentes de inscrigbes em
vestibulares e cursos de extensoes;

VIl — as parcelas que |he forem pagas ou transferidas por servicos de
capacitar ou recapacitar profissionais, na area educacional ou nao;

IX — valores recebidos a titulo de taxa de expediente, copias reprograficas,
requerimentos, expedigdo de documentos, segunda via, historico escolar,
entre outros, nos termos da tabela a ser fixada por ato do Superintendente,
com comunicacado ao Conselho Curador e publicacdo na Imprensa Oficial do
Municipio.

“Art. 18 - O regime de trabalho dos dirigentes da Fundagao, dos dirigentes
das suas mantidas, do corpo docente e do pessoal técnico e administrativo,
fica sujeito ao instituido no artigo 39 da Constituicdo Federal e na legislagao
municipal, com vinculo ao regime geral da previdéncia social.

§ 1° - O corpo docente e o pessoal técnico ficam também sujeitos ao disposto
no artigo 37 da Constituicdo Federal e na legislagdo municipal.

§ 2° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, a Fundagdo podera efetuar contratacdo de pessoal por tempo
determinado, nas condi¢des e prazos previstos nesta Lei;

§ 3° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| — assisténcia a situacdes de calamidade publica;



Il — admissao de professor substituto e professor visitante;

[l — admiss&o de professor e pesquisador visitantes estrangeiros;

IV — admissao de professor, pesquisador e tecnélogo substitutos, para suprir a
falta de professor, pesquisador ou tecndlogo ocupante de emprego publico,
decorrente de licenga para capacitagao e treinamento, na forma lei.

§ 4° - A contratagcdo de professor substituto, a que se refere o inciso Il, do
paragrafo anterior far-se-a exclusivamente para suprir a falta de docente da
carreira, decorrente de exoneragcdo ou demissao, falecimento, aposentadoria,
afastamento para capacitacdo e afastamento ou licenga de concessao
obrigatéria;

§ 5° - As contratagbes para substituir professores afastados para capacitagao
ficam limitadas a vinte por cento do total de cargos de docentes da carreira,
constante do quadro de lotacio da instituicdo”.

§ 6° - O recrutamento do pessoal a ser contratado sera feito mediante processo
seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgagao, inclusive através do érgéo
municipal de imprensa, prescindindo de concurso publico.

§ 7° - A contratac&o para atender as necessidades decorrentes de calamidade
publica prescindira de processo seletivo.

§ 8° - A contratagcédo de pessoal, nos casos do professor visitante, referido no
inciso Il, do paragrafo 3°, deste artigo, podera ser efetivada a vista de notoria
capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante analise do curriculum
vitae, e seus vencimentos, viagens, estadias, refeicdes sdo as mesmas fixadas
aos docentes efetivos, na respectiva titulagao”.

Art. 2° - Os artigos 7°, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 29,
30, 31, 32, 33, 34 e 35, da Lei 2.252, de 06 de outubro de 1997, ficam
alterados e passam ter a seguinte redagao:

“Art. 7° - A Administracdo Superior da Fundagdo Educacional Municipal de
Ibitinga — FEMIB — sera exercida pelos seguintes 6rgéos”:

| — Conselho Curador

Il — Presidéncia do Conselho Curador;

[l — Superintendéncia.

“Art. 10 - Compete ao Conselho Curador”:

| — velar pela fidelidade da FEMIB, de acordo com os fins para o qual foi
constituida, e pelo seu crescente prestigio;

Il — deliberar sobre orgamento, prestacao de contas e relatérios de atividades
apresentados pela Superintendéncia;

[l — estatuir normas para orientacdo e administragdo da FEMIB, inclusive
quanto a proposta de plano de carreira funcional e politica salarial de seus
funcionarios, para elaboragao de projeto de lei do Chefe do Executivo;

IV — propor reformas ao Estatuto;

V — elaborar e reformular o Regimento Interno Geral da FEMIB, sempre que
as mudancas forem necessarias;

VI — opinar sobre a aquisicdo ou alienacdo, a qualquer titulo, de bens de
moveis ou imoveis, na forma dos artigos 20 e 21, deste Estatuto;



VIl — escolher, livremente, diretores das suas mantidas, os nomes
encaminhados em lista triplice, pelos 6érgéos colegiados, os quais terdo
mandato de 04 anos, podendo ser reconduzidos;

VIII — funcionar como 6rgao recursal, de qualquer outra estancia da FEMIB ou
de suas mantidas;

IX — encaminhar ao Poder Executivo Municipal o orgamento e os planos de
trabalho, na forma do artigo 29 e seus respectivos paragrafos;

X — indicar a nomeacdo do Presidente do Conselho Curador e do
Superintendente, que preencham os requisitos legais;

X| — opinar sobre a extingdo, fusdo, anexacao, incorporagao, ou encampagao
da FEMIB e suas mantidas;

Xl — encaminhar ao Prefeito Municipal e a Camara Municipal as deliberacdes
sobre alteracdes estatutarias, para apreciacéao.

XIII — deliberar e resolver sobre os casos omissos ou duvidosos do Estatuto.
Paragrafo Unico — Dependerdo do voto da maioria absoluta dos membros do
Conselho as deliberacbes que versarem sobre as matérias constantes nos
incisos I, IV, V e VII; de 2/3 (dois tergcos) dos votos, da totalidade dos
membros do Conselho Curador, em relagédo ao inciso Il, VI, X, XI, e, maioria
simples, nos demais casos.

“Art. 11 - O Conselho Curador reunir-se-a, na forma do que constar do
Regimento Interno, com a presenga da maioria absoluta de seus membros, e
deliberara, de acordo com o previsto no inciso Xlll do Artigo 10™:

| — Ordinariamente:

a) até o dia 28 de fevereiro de cada ano, para discutir e votar a prestagao de

contas e o relatério de atividades do ano anterior, na forma do artigo 30;

b) no més de julho, para discutir e votar propostas or¢camentarias da FEMIB,

nos termos do artigo 29.

Il — Extraordinariamente:

I. Quando convocado pelo seu Presidente, para tratar de assunto urgente e
relevante ou conveniente para a FEMIB.

Il. Por solicitagdo escrita e justificada, de 1/5 de seus membros, dirigida ao
Presidente do Conselho Curador, em matéria relevante de interesse da
FEMIB ou de suas mantidas.

Paragrafo Unico - Todas as convocagdes conterdo a Ordem do Dia e serdo

transmitidas, por escrito, na forma do que dispde o Regimento Interno, a cada

um dos membros, com antecedéncia minima de dois (02) dias uteis, nao
computando o dia da convocagao e nem o dia da reuniao”.

“Art. 12 - O Superintendente podera participar das reunides do Conselho
Curador, a convite do Presidente, com direito a voz e sem direito a voto”.

“Art. 14 - Compete ao Presidente do Conselho Curador”:

| - convocar o Conselho Curador e o Superintendente;

Il - presidir as reunides do Conselho Curador;

[l - baixar atos, inclusive os de nomeacdes do Superintendente e Diretores de
suas mantidas, em nome do Conselho Curador;



IV - opinar sobre a transferéncia de dotacdo orgcamentaria, de acordo com as
normas fixadas pelo Conselho Curador e legislagc&o vigente;

V - submeter a deliberacdo do Conselho Curador toda matéria advinda da
Superintendéncia e em grau de recurso;

VI - convocar suplentes nos impedimentos de Conselheiro titular e, na
vacancia, novas eleigcoes;

VII - dar posse ao Superintendente, aos novos Conselheiros Curadores e
Suplentes, bem como ao novo Presidente e Vice-Presidente do Conselho
Curador;

VIII - votar nos casos em que exija votos de todos os membros do Conselho
Curador e dar o voto de desempate;

IX - determinar ao Superintendente a instauragcdo de sindicancias e
procedimentos administrativos, acaso esse nao tenha tomado providéncias,
quando for exigido;

X - representar a FEMIB, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente e, em
nome da FEMIB, assinar os instrumentos de aquisicdo, alienacdo ou oneracao
de bens, atendidas as disposi¢cdes do Estatuto.

~ Capitulo I
DO ORGAO EXECUTIVO

“Art. 15 - A Superintendéncia e o Secretario Executivo constituem o 6rgao
executivo da administragdo da Fundagado Educacional Municipal de Ibitinga -
FEMIB - e terdo a seguinte constituicdo”:

| - um Superintendente, nomeado pelo Presidente da FEMIB, com mandato de
seis (6) anos, apos indicagado do Conselho Curador, preenchidos os requisitos
legais;

Il - um Secretario Executivo, nomeado pelo Superintendente, com atribuicdes
constantes da lei.

Paragrafo Unico - Nos seus impedimentos, férias ou afastamentos o
Superintendente sera substituido pelo Secretario Executivo”.

“Art. 16 - Compete ao Superintendente”:

| - Superintender a FEMIB em toda a sua atividade administrativa;

Il - Executar e fazer executar todas as deliberacgdes, orientagcdes e resolucdes
do Conselho de Curadores;

Il - Acatar as ordens do Presidente do Conselho de Curadores, naquilo que
for de sua atribuicio;

IV - Fixar, por portaria, os valores relativos a inscricbes em vestibulares,
copias reprograficas, requerimentos, expedicdo de documentos ou segunda
via, nas atividades das entidades mantidas pela FEMIB;

V - Fixar, por portaria, o valor da hora aula, da estadia e do quilémetro rodado,
para os professores efetivos, visitantes ou convidados, com base em lei
municipal;

VI - ordenar despesas, abrir e movimentar contas bancarias da FEMIB, nos
termos do artigo 32, da lei municipal n® 2.252/1997;



VII - Contratar e dispensar funcionarios da FEMIB, observando a legislagao
especifica;

VIl — aprovar as alteragdes orcamentarias dentro dos limites autorizados,
através de portaria;

IX - Propor ao Presidente do Conselho Curador se for o caso, a abertura de
créditos adicionais e suplementares, que deverdo ser encaminhados ao
Executivo para as providéncias.

X - Firmar convénios, contratos, protocolo de intengcbes ou qualquer outro
instrumento, que tenha a finalidade de cumprir os objetivos e interesse da
FEMIB;

Xl| - Firmar contratos ou convénios com a CAIXA ECONOMICA FEDERAL
(FIES), PROGRAMA ESCOLA DA FAMILIA (FDE), PROUNI (MEC) ou
qualquer outro 6rgdo municipal, estadual, federal, da administracédo direta ou
indireta, fundacdes publicas ou privadas e/ou entidades empresariais
privadas, com a finalidade de estimular e financiar o acesso a educagao, bem
como denuncia-los, podendo negociar titulos da divida publica, autorizado
pelo Conselho de Curadores, através de portaria, em valores que néao
ultrapassem o constante do orgamento;

XlI - opinar sobre a necessidade ou ndo de admissao, dispensa, renovacao de
contrato do pessoal docente, encaminhado pela Secretaria Executiva, com
proposta a Congregacao;

XIII - aprovar ou ndo a conveniéncia, relevancia e urgéncia da contratagcédo de
professor convidado, visitante ou substituto;

XIV - aprovar ou ndo a realizagdo de eventos, congressos, semanas
universitarias ou qualquer outra atividade da FEMIB ou suas mantidas, na
area educacional, solicitando o empenho de verba or¢gada a Superintendéncia;
XV - opinar e autorizar ou ndo pedido de afastamento de docente para
participar de cursos de aperfeicoamento, especializacdo e extensao;

XVI - aprovar ou ndo encaminhamento aos o6rgdos competentes, se for
necessario, de pedido de credenciamento e autorizacido, pelas mantidas da
FEMIB, depois de alocado recurso orgamentario, de cursos de
aperfeicoamento, especializagao e extenséo, lato sensu e stricto sensu;

XVIl — acatar e dar providéncias, apos manifestagdo da Congregacao e da
Direcdo das mantidas, sobre criagdo ou extingdo de cursos de graduagao e
pos-graduacgdo; cursos técnicos ou profissionalizantes;

XVIII - participar, quando convidado, com direito a voz e sem direito a voto,
nas reunides dos 6rgaos superiores das mantidas, e da FEMIB;

XIX — apreciar, as reivindicagdes do corpo docente, opinando expressamente
sobre elas, encaminhando-as ao Conselho Curador”.

“Art. 17 - Compete ao Secretario Executivo”

| - assessorar as instituicbes mantidas pela FEMIB, quanto aos cursos, em
todos os niveis, basico, de graduacdo, extensdo, técnico ou
profissionalizantes, preparando documentos necessarios, a serem
encaminhados aos 6rgdos competentes, para os fins de credenciamento,
autorizacdo e avaliagcdo, bem como, dominar e conhecer a legislagao
pertinente;

Il — propor ao Superintendente, até o final do més de margo, as verbas
necessarias para a manutencdo dos cursos existentes e, bem assim, a



ampliacdo dos mesmos, em qualquer nivel, para fins or¢gamentarios,
analisando ou glosando as propostas encaminhadas pelas diretorias das
unidades mantidas, que deverdo constar da Lei de Diretrizes Orgamentarias
para o ano seguinte;

[Il - representar o Superintendente da FEMIB em congressos, eventos ou
qualquer atividade na area educacional, quando for o caso.

IV — avaliar e encaminhar ao Superintendente sobre a necessidade ou n&o de
admissao, dispensa, renovacio de contrato do pessoal docente, encaminhado
pelas diretorias das mantidas, dentro da realidade orgamentaria.

V - avaliar e encaminhar ao Superintendente sobre a conveniéncia, relevancia
e urgéncia da contratacdo de professor convidado, visitante ou substituto,
dentro da realidade orgcamentaria;

VI — elaborar estudos e encaminhar ao Superintendente sobre a realizacéo de
eventos, congressos, semanas universitarias ou qualquer outra atividade da
FEMIB ou suas mantidas, na area educacional, solicitando o empenho de
verba orgada a Superintendéncia;

VIl — dominar e conhecer a legislagcdo pertinente para assessorar o
Superintendente.
VIl — acompanhar as atividades administrativas da FEMIB, cuidando do

controle e frequéncia dos servidores, e fazer cumprir as regras, leis e
determinagdées para o seu funcionamento, levando ao conhecimento do
Superintendente”.

Titulo 1lI
Do Patriménio e dos Recursos Financeiros
Capitulo |
Do Patrimonio

“Art. 18 - O patrimbénio da Fundacdo Educacional Municipal de Ibitinga —
FEMIB - sera constituido de:

| - bens moveis, imodveis e equipamentos;

Il - verba orgamentaria do municipio, do estado e da uniao;

[l - subvengdes do municipio, do estado e da unido;

IV — créditos registrados na Contabilidade;

V - doagbes de pessoas fisicas ou juridicas, essas publicas ou privadas, em
bens moveis, imoéveis, dinheiro, acdes, titulos da divida publica, essas duas
ultimas desde que negociadas em bolsa, fundos de investimentos e outros,
que possam ser convertidos e avaliados;

VI - saldos de aplicagdes financeiras;

VII - saldos dos exercicios anteriores;

VIl - saldos das receitas advindas de servigos ou publicagdes realizadas pela
FEMIB ou suas mantidas, na realizagdo de seus objetivos.

Paragrafo unico - A aceitacdo de doagbes a qualquer titulo, com ou sem
encargo, dependera de aprovagao do Conselho Curador.



“Art. 20 - A aquisicao e alienacdo, a qualquer titulo, bem como a oneragao de
bens e valores, acima do previsto do orcamento, dependem de lei municipal
especifica, ouvido o Conselho Curador”.

“Art. 21 - Os bens e direitos da FEMIB poderao ser alienados ou gravados,
apos os procedimentos legais, e serdo utilizados ou aplicados exclusivamente
para a consecucdo de sua finalidade e objetivos, obedecida a legislagéo
pertinente”.

“Art. 22 - No caso de extingdo da FEMIB, seu patrimbnio sera incorporado ao
do Municipio, assegurando a sua finalidade na area educacional; em caso de
fusdo, incorporagdo, anexacdo ou encampagao, o Conselho Curador opinara
quanto ao destino dos bens a serem consignados em lei municipal especifica”.

“Art. 23 - As aquisicdes, alienacgdes, contratagcdes de obras e servigcos devem
observar e cumprir a lei das licitagdes”.

“Art. 24 - Recebido o orgamento da FEMIB, elaborado até o més de junho e
estando compativel com as leis de diretrizes orgcamentarias e plano plurianual,
o Poder Executivo fara consignar no Orgamento Geral do Municipio o valor
correspondente a receita e despesa.

Paragrafo Unico - O valor orgado sera repassado em duodécimos a FEMIB,
até o 15° dia util do més anterior a realizagcado da despesa’.

“Art. 25 - Sera vedado a Fundacao”:

| - cobrar dos alunos de suas mantidas mensalidades pelos cursos de
graduacéo oferecidos;

Il - remunerar ou distribuir lucros, dividendos, bonificagdes ou vantagens a
seus Conselheiros, efetivos ou suplentes, benfeitores ou mantenedores, a
qualquer titulo ou pretexto;

[Il - assumir encargos externos permanentes de qualquer natureza.

Paragrafo Unico - Podera cobrar inscricdes em vestibulares, taxa de
expediente, copias reprograficas, requerimentos, expedicdo de documentos,
segunda via, historico escolar, entre outros, nos termos da tabela a ser fixada
por ato do Superintendente, com comunicacdo ao Conselho Curador e
publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio”.

Capitulo I
Dos Recursos Financeiros
Secao |
Da natureza e origem

“Art. 26 - Constituem recursos financeiros da Fundacdo Educacional
Municipal de Ibitinga - FEMIB:

| - 0 repasse orgamentario do municipio de Ibitinga;

Il - subvencbes ou auxilios or¢camentarios ou extra-orgamentarios dos
Governos Federal, Estaduais ou Municipais, ou de empresas publicas ou
privadas em que eles tenham participagcédo ou néao;

[l - as rendas auferidas de seu patriménio préprio;



IV - os saldos dos exercicios anteriores;

V - as doagdes ou contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas, instituicdes
diversas, nacionais ou internacionais inclusive para a constituicdo de fundos
especiais, para custeio do ensino gratuito e para o esporte;

VI - as parcelas que lhe forem atribuidas por contrato, dos lucros decorrentes
da exploracao de direitos autorais, resultantes de pesquisas ou publicacdes,
nas quais tenham participado, seja total ou parcialmente;

VII - as parcelas que |Ihe forem atribuidas, decorrentes de inscricbes em
vestibulares e cursos de extensao;

VIIl - as parcelas que lhe forem pagas ou transferidas por servigos de
capacitar ou recapacitar profissionais, na area educacional ou nao;

IX - valores recebidos a titulo de taxa de expediente, cdpias reprograficas,
requerimentos, expedigdo de documentos, segunda via, historico escolar,
entre outros, nos termos da tabela a ser fixada por ato do Superintendente,
com comunicacédo ao Conselho Curador e publicacdo na Imprensa Oficial do
Municipio;

X — produto de operacgdes de crédito, de financiamentos ou de alienacéao de
bens na forma legal e estatutaria;

XI — multas e rendas eventuais.

“Art. 28 - Para a organizagdo da proposta orgamentaria da Fundagao
Educacional Municipal de Ibitinga — FEMIB - as unidades mantidas, através da
Direcdo, encaminhardo as previsbes de suas receitas e despesas,
devidamente discriminadas e justificadas, para o exercicio seguinte, até o més
de junho, a Superintendéncia, para aprovagao ou glosa”.

“Art. 29 - Até o dia 30 de julho, o Superintendente, ouvido o Presidente da
Fundacdo Educacional Municipal de Ibitinga — FEMIB - encaminhara para
discussao e votagdo no Conselho Curador, a proposta orcamentaria para o
ano seguinte,

§ 1° - A proposta orgcamentaria sera acompanhada de justificativas dos planos
de trabalhos correspondentes.

§ 2° - Para os planos, cuja execugdo exceda ou possa exceder em mais de
um exercicio financeiro, as despesas serdo aprovadas de forma global, pelo
Conselho Curador, consignando-se nos orgamentos seguintes as dotacgdes
necessarias;

§ 3° - Para os programas ou atividades especiais e também de carater
emergencial, poderéo ser criados fundos préprios, através de suplementagao
ou abertura de créditos especiais, obedecida a legislagao vigente”.

“Art. 30 - Até o dia 28 de fevereiro de cada ano, o Superintendente submetera
ao Conselho Curador a prestacdo de contas do exercicio anterior,
acompanhada dos relatérios de atividades desenvolvidas pela Fundacao e
suas mantidas.

Paragrafo Unico - Da prestacdo de contas constardo, além de outros, os
seguintes elementos:

| - balango patrimonial,
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| - balango financeiro;

Il - quadro comparativo entre a receita e a despesa orcada e a receita
transferida;

IV - quadro comparativo entre a despesa fixada e a despesa realizada.

V — demais elementos preconizados pela legislagéo”.

“Art. 31 - Apds a discussao e votagao das contas do exercicio anterior, pelo
Conselho Curador, o Presidente da FEMIB encaminhara relatorio das contas,
aprovadas ou ndao, bem como as atividades desenvolvidas, ao Chefe do Poder
Executivo.

Paragrafo Unico - Sera disponibilizado na Internet, no site da Fundagao ou de
suas unidades, o balancete financeiro, mensalmente, e, anualmente, serdo
publicados e disponibilizados, o demonstrativo da receita, da despesa, o
balanco do exercicio anterior e o extrato do balanco do referido exercicio”.

“Art. 32 - A movimentacdo da conta bancaria sera realizada através de
cheques nominais, assinados pelo Superintendente e por outro funcionario
indicado pelo Conselho Curador, para tal finalidade, ou transferéncias
bancarias e créditos em contas correntes, desde que autorizados”.

Titulo IV
Das Unidades de Ensino e Pesquisa

“Art. 33 - As unidades de ensino e pesquisa, mantidas pela Fundacao
Educacional Municipal de Ibitinga — FEMIB - terdo suas coordenadorias
proprias, subordinadas a Diretoria, a qual competira geri-las, conforme o
Regimento Interno da mantida, as normas emanadas do Conselho Curador e
as demais normas previstas na legislacdo em vigor.

Paragrafo Unico - A Diretoria das unidades de ensino e pesquisa deverdo
relacionar-se diretamente com o Superintendente”.

“Art. 34 - As unidades referidas no artigo anterior terdo como 6rgéo da
administragao:

| - diretoria geral, vice-diretoria, congregacéo e coordenadoria de cursos para
0 ensino superior;

Il - diretoria geral, vice-diretoria, conselho consultivo e coordenadoria, para os
cursos de educacdo técnica, profissionalizantes e outros de manifesto
interesse coletivo”.

“Art. 35 - VETADO

§ 1°- VETADO;

§ 2° - A remuneracdo da Diretoria Geral, Vice-Diretores, Coordenadores,
pessoal docente, técnico administrativo, sera proposta pelo Conselho Curador
ao Chefe do Executivo, de acordo com as determinacdes legais.

§ 3° - O exercicio das Diretorias Gerais das Unidades de Ensino e Pesquisa,
mantidas pela FEMIB, devera ser em tempo integral”.



11

Art. 3° - Fica expressamente revogado o paragrafo unico do artigo 12 da lei municipal
2.247, de 20 de agosto de 1997.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
em 1° de julho de 2007, sendo revogadas as disposi¢gdes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na  Secretaria de
Administragdo, em 19 de setembro de 2007.

Mariette Bela Cardoso
Chefe do Dept° de Protocolo e Arquivo



