
 

  

  

Termo de Referência 
 

 
1. Do Objeto da Futura Contratação 

1.1. Contratação de empresa para Desenvolvimento de Site Institucional da FAIBI, 

visando melhorar a presença digital da FAIBI; facilitar o acesso às informações 

acadêmicas para alunos, professores e comunidade; divulgar cursos, vestibulares e 

demais eventos; medidas de segurança que visam proteger tanto as linhas de código 

quanto o banco de dados contra ataques, assegurando a integridade e a privacidade 

das informações e facilitar a alimentação do site pela equipe. 

1.1.1. Descrição dos serviços – Estrutura do Site: 

a) Página Inicial: 
○ Banner institucional 

○ Informações principais sobre a FAIBI 

○ Links rápidos (cursos, vestibulares, contato, etc.) 

                            

b) Sobre a FAIBI: 
○ História da instituição 

○ Missão, visão e valores 

○ Estrutura organizacional 

C) Cursos: 

○ Graduação e Extensivos 

○ Informações sobre cada curso (descrição, duração, grade curricular) 

   d)Links externos 

○ Sistema Acadêmico 

○ Servidor FEMIB 

○ MOODLE 

○ Portal da Transparência 

e)Vestibular: 

○ Datas, processos seletivos e inscrições 

○ Editais e documentos 

f)Portal do Aluno e Professor: 

○ Área com login para acesso restrito (se necessário) 



 

  

  

g)Notícias e Eventos: 

○ Publicações sobre novidades e eventos da instituição 

h)Área de Downloads para Alunos / Professores 

○ Envio de arquivos .doc .pdf, como horário de aulas, 

calendário acadêmico, manuais, elaboração de estágios e 

TCC, etc. 

i)FEMIB (Fazer uma divisão mais lógica e visual do site pois parte de baixo 

do site refere-se a Fundação Educacional, onde encontram-se os tópicos:) 

○ Portal da Transparência 

○ Editais / Licitações 

○ Portarias 

○ Estatuto / Leis 

○ Sobre 

○ Link Prefeitura de Ibitinga 

j)Contato: 

○ Formulário de contato 

○ Mapa de localização 

○ Telefones e redes sociais 

k)Portarias e Licitações 
○ Sistema interno para lançamento dos arquivos em PDF 

○ Criar um sistema de busca dos PDFs por palavra-chave 
 

l)Funcionalidades Adicionais 

o Design responsivo (funciona em celulares, tablets e computadores). 

o Integração com redes sociais (Facebook, Instagram, LinkedIn). 

o SEO básico (otimização para mecanismos de busca). 

o CMS (sistema de gerenciamento de conteúdo) para atualização de 

notícias e informações e arquivos para downloads. 

o Certificado SSL para segurança. 

o Adequar o site à Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD). 

o Acessibilidade para atender normas básicas de inclusão digital. 
 

 
2. Do Prazo da Contratação, Da Forma de Pagamento e Das Condições da 

Prestação dos Serviços 



 

  

  

2.1. O prazo da contratação será de 60 dias, a contar da data da assinatura do 

instrumento. 

2.2. O contratado deverá atender  ao Cronograma de Entrega : 

Etapa Descrição Prazo/dias 

Planejamento e briefing Levantamento de informações e estrutura 10 

Design e prototipação Layout das páginas principais 10 

Desenvolvimento do site Programação e implementação 30 

Testes e ajustes Testes de funcionalidades e otimizações 05 

Entrega final Entrega do site finalizado 05 

TOTAL (estimado)          60 

2.3. O pagamento será feito até 10 (dez) dias após a conclusão dos serviços e emissão 
de nota fiscal. 

2.4. No valor, a empresa deverá considerar todas as despesas que venham a incidir 

sobre a execução contratual, inclusive as tributárias e encargos sociais de seus 

colaboradores, etc. 

 
3.  Da Necessidade da Contratação dos Serviços [Inc. I, §1º, art. 18, Lei nº 

14.133/2021 

3.1. Em cumprimento ao inciso I do §1º do artigo 18, da Lei nº 14.133/2021, justifica-se 

a necessidade da contratação para atender à demanda  de  desenvolver um novo 

Site Institucional da FAIBI, uma vez que a plataforma atual apresenta diversas 

limitações que afetam sua eficência e funcionalidade. 

 

4. Dos Requisitos da Contratação [Inc. III, §1º, art. 18, Lei nº 14.133/2021] 

4.1. O[a] contratado[a] deverá comprovar ser do ramo da contratação. 

4.2. O[a] contratado[a] deverá comprovar sua regularidade jurídica, fiscal e trabalhista, 

na forma da Lei. 

5. Da Estimativa de Preços [Incs. IV, V e VI, §1º, art. 18, Lei nº 14.133/2021] 

5.1. Em pesquisa de mercado do seguimento encontramos uma média de R$ 19.600,00 

(dezenove mil e seiscentos reais), devendo o valor final ser apurado pelo 

Departamento responsável da FEMIB. 

 
6.  Gestor e Fiscal do Contrato 



 

  

  

Agnaldo Fernandes Ferrari (Gestor) 
Antonio Carlos Augustini (Fiscal) 

7. Da disponibilidade orçamentária 

Encontramos respaldo orçamentário no exercício de 2025: 

 

 

Ibitinga/SP, 30 de maio de 2025. 

 

 

 
 

 
Prof. Dr. André Luiz Oliveira 

Diretor Geral - FAIBI 
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