FUNDACAO EDUCACIONAL MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

EDITAL
PROCESSO LICITACAO N° 03/2014
CARTA CONVITE N.° 03/2014
TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO GLOBAL

A FEMIB - Fundagio Educacional Municipal da Estincia Turistica de
Ibitinga, criada pela Lei Municipal n°®. 2247/1997, por meio da Comissdo de
Licitagdo instituida pela Portaria n°. 09/2014, de 20 de maio de 2014, publicada no
Semandrio Oficial da Estancia Turistica de Ibitinga, e, por seu Setor de Compras e
Licitagdes torna publico e leva ao conhecimento das empresas do ramo que, por
meio do regular Processo Administrativo Licitatério de n°. 003/2014 fara realizar
Licitagdo sob a forma de execugdo direta, em regime de MENOR PRECO
GLOBAL, na modalidade de CONVITE, regida pela Lei n°. 8.666, de 21 de junho
de 1993, com as alteragdes introduzidas pela Lei n°. 8.883, de 08 de junho de 1994;
pela Lei n° 9.648, de 27 de maio de 1998; a Lei n°. 10.176, de 11 de janeiro de
2001; o Decreto n°. 1.070, de 02 de marcgo de 1994; o Decreto n°. 2.271, de 07 de
julho de 1997; o Decreto n°. 3.722, de 09 de janeiro de 2001 e demais normas
aplicaveis a espécie, inclusive aquelas constantes do presente Edital, devendo a
documentacdo e a proposta de pregos serem entregues na data, local e horario,
abaixo determinados, mediante as condi¢des e especificagdes estabelecidas neste
Edital e seus Anexos.

1-DO OBJETO

1.1 — Constitui objeto desta licitagdo a “Prestacdo de Servigos de Locagdo de
Sistema de Contabilidade Publica e Sistema de Folha de Pagamentos incluindo
orientagdes e suporte técnico” com a discriminac¢do contida no Anexo I do presente
edital que dele faz parte integrante. Os servicos terdo a duragdo de 60 (sessenta)
meses, improrrogavel.

2 — DAS CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

2.1 - Poderdo participar da licitagdo, além dos convidados, eventuais interessados
aptos em fornecer o servico objeto deste Edital, desde que manifestem o seu
interesse com antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas em relacdo ao
estabelecido para a apresentagdo dos envelopes propostas. Este CONVITE,
demais ANEXOS encontram-se afixados no quadro de editais da FEMIB situada na
Rua Roque Raineri, 81, Jardim Centenario — Ibitinga/SP, CEP 14.940-000.

2.2 — Sera vedada a participagdo de pessoa impedida por for¢a da lei. Serd admitido
o envio da documentacdo ou propostas por meio de correio ou sistemas similares e
nenhuma responsabilidade caberd a FEMIB sobre davidas posteriores e cobranca de
servigos extras, por motivo de ndo atendimento dos licitantes a este subitem. Nao
serdo autenticados documentos no ato da abertura da licitagdo. Os licitantes que
desejarem autenticar algum documento deverdo fazé-lo até as 18:00 horas do dia
anterior a abertura.
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2.3 — O prazo para recebimento do envelope “01 — DOCUMENTACAO”:- 09:30
horas do dia 01 (primeiro) de agosto de 2014, as quais serdo abertas as 10:00 horas
do mesmo dia, no respectivo Setor de Compras e Licitagdes desta Fundacdo, sita na
Rua Roque Raineri, n.° 81, Jardim Centenario, nesta cidade de Ibitinga — SP;

2.4 - Com a apresentagdo do envelope de documentacgdo e, depois de verificado a
sua regularidade, a empresa participante serd considerada habilitada para fins de
participagdo do presente certame, nos termos do artigo 22, pardgrafo 2° da Lei
8.666/93;

2.5 - Prazo para o recebimento do envelope “02 — PROPOSTA”: 10:30 horas do
dia 01 (primeiro) de agosto 2014, no mesmo local do item “2.3”.

3.1 - Da Documentacao

3.1.1 - Os envelopes contendo a documentagdo deverdo ser entregues no local, data
e horario determinados no predmbulo deste Edital, os quais deverdo ser lacrados e
conter ainda na parte externa e frontal, além da razdo social da empresa, os seguintes
dizeres:

FUNDACAO EDUCACIONAL MUNICIPAL DE IBITINGA
Envelope n° 01 - DOCUMENTACAO

CARTA CONVITE N° 03/2014

Empresa.....

3.1.2 - Para efeito de habilitacdo. as licitantes interessadas deverdo apresentar os
documentos abaixo indicados, em codpias autenticadas ou originais com copias
simples. para conferéncia:

a) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes do Ministério da Fazenda (cartdo
CNPJ ou documento equivalente);

b) Prova de regularidade (certiddoes negativas de débitos) relativa a Seguridade .

Social (INSS);

¢)Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);”

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT) perante a Justica do Trabalho;

1
95,

¢) Comprovagdo, mediante atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito ,
publico ou privado, preferencialmente Camaras Municipais, de que a licitante tenha }
lhes prestado servigos similares.
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f) — Declaragdo formal de que se encontra em situagdo regular perante o Ministério
do Trabalho na observancia das vedagdes estabelecidas no artigo 7°, inciso XXXIII
da Constituicdo Federal, ou seja, proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre aos menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos;

g) Declara¢do de que tomou conhecimento de todas as disposigdes e exigéncias do
presente edital e seus anexos e que concorda e se submete incondicionalmente as
mesmas;

h) Declaragdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da
licitante, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar
com a Administragdo Publica.

1) Declarag@o de que é microempresa ou empresa de pequeno porte, se € para o caso,
para os fins e efeitos da legislagdo de regéncia.

Todas as certidées apresentadas para participagdo nesta licitacdo, deverdo estar dentro do seu
prazo de validade. As certidoes que ndo tiverem o prazo de validade especificado, terdo
validade por 90 (noventa) dias contados a partir da data de sua expedicdo.

4 - DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1 - Os envelopes contendo as propostas de precos deverdo ser entregues no local,
data e horario determinados no preambulo deste Edital, os quais deverdo ser
lacrados e conter ainda na parte externa e frontal, além da razdo social da empresa,
os seguintes dizeres:

FUNDACAO EDUCACIONAL MUNICIPAL DE IBITINGA
Envelope n° 02 - PROPOSTA DE PRECOS

CARTA CONVITE N° 03/2014

Empresa.....

4.1.2 - A proposta deverd ser datilografada, digitada ou outro meio que ndo a

manuscrita, devendo ser apresentada de forma clara, sem rasuras, emendas ou="\

borrdes que possam dificultar a sua interpretagdo, devendo ser assinada pelo
representante legal da licitante interessada, contendo a cotacdo de precos unitdrios e
global, para um periodo de 12 (doze) meses, para a prestagdo de todos os servigos
pretendidos pela presente licitacdo. Subentende-se que o preco unitario cotado

corresponde a sessenta parcelas mensais e sucessivas, na base de um doze avos [\
(1/60) cada uma, do preco global, venciveis a partir de 30 (trinta) dias apds a \

assinatura do contrato a ser celebrado entre as partes.
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FUNDACAO EDUCACIONAL MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

4.1.3 - O prazo de validade da proposta ¢ de 60 (sessenta) dias, contados da data da
licitagdo.

4.1.4 — O valor do prego para fornecimento do objeto, em moeda corrente do pais,
em prestacdes mensais e prego total final;

4.1.5 - A apresentagdo da proposta sera considerada como evidéncia de que a
proponente examinou criteriosamente os documentos deste Edital e julgou-os
suficientes para a elaboragdo da proposta e os seus detalhamentos.

5- DO PROCEDIMENTO

5.1 - No dia, horério e local indicados no preambulo deste Edital, em sessdo
publica, a Comissdo Permanente de Licitagdes procedera o recebimento dos
envelopes propostas e, em seguida, efetuara a abertura e julgamento dos mesmos.

5.2 - Nas sessdes publicas, a licitante poderd se fazer representar por procurador
ou pessoa devidamente credenciada em instrumento escrito, firmado pelo
representante legal da mesma, com firma reconhecida, a quem sejam conferidos
amplos poderes para representa-la em todos os atos e termos do procedimento
licitatorio.

5.3 - No caso de representacdo, o procurador ou a pessoa credenciada, deverd
exibir o instrumento que a habilita a representar a licitante, antes do inicio dos
trabalhos de abertura dos envelopes.

5.4 - Se o portador do envelope ndo detiver instrumento de representacdo, tal
pessoa ficara impedida de se manifestar sobre quaisquer fatos relacionados com a
presente licitagdo.

5.5 - Nao serdo aceitas propostas abertas ou por email ou fac-simile.

5.6 - Das reunides realizadas para abertura dos envelopes, bem como daquelas
realizadas em sessdes reservadas da Comissdo, serdo lavradas atas circunstanciadas.

6- DO CRITERIO DE JULGAMENTO ~\

6.1 - A competente classificacdo das propostas de precos, sera determinada através
do critério de menor preco global.

6.2 - No caso de empate entre duas ou mais licitantes, a Comissdo Permanente de &

Licitagdes realizara sorteio entre as mesmas, para a defini¢do da empresa vencedora
¢ das demais classificadas, se forem mais de duas (02) as empatadas.
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6.3 - Serd julgada desclassificada a proposta da licitante que ndo atender
integralmente as exigéncias contidas neste Edital.

7-  DOS RECURSOS, DA HOMOLOGACAO E DA CONVOCACAO

7.1 - Das decisdes proferidas pela Comissdo Permanente de Licitagdes caberdo os
recursos previstos no art. 109 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, ao
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes da Fundag¢do Educacional
Municipal de Ibitinga - FEMIB.

7.2 - Uma vez procedido o julgamento pela Comissdo e decorrido in albis o prazo
recursal, ou tendo havido desisténcia expressa, ou apos o julgamento dos recursos
interpostos, o processo licitatorio sera encaminhado ao Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdes da Fundagdo Educacional Municipal de Ibitinga - FEMIB
para a competente deliberagdo.

7.3 - Homologado o resultado prolatado pela Comissdo, a proponente vencedora
sera convidada, dentro do prazo do periodo de validade da proposta, a comparecer
em data, hora e local que forem indicados para efetivar a assinatura do competente
contrato.

8- DO CONTRATO

8.1 - Constam da minuta de contrato que, as condi¢des e formas de pagamento, as
sangdes para o caso de inadimplemento e as demais obrigagdes das partes, fazendo a
mesma parte integrante deste Edital, na forma do Anexo II.

8.2- Até a data de assinatura do contrato, podera ser eliminado da licitagdo
qualquer licitante que tenha apresentado documento (s) ou declaragdo (&es) incorreta
(s), bem como aquela cuja situagdo técnica ou econdmico-financeira tenha se
alterado apds inicio de processamento do pleito licitatorio, prejudicando o seu
julgamento.

8.3 - A ndo assinatura do contrato, por qualquer motivo, dentro do prazo fixado,
por parte da licitante convocada, implicard em sua eliminag¢do, além da incidéncia de_

multa de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, sem prejuizo das demais

sangOes previstas no art. 81 da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ suas altera¢des.

9 - DO PAGAMENTO

9.1 — O pagamento sera feito diretamente a (s) licitante (s) vencedora (s) , na |
Tesouraria da Contratante, preferentemente at¢ o quinto dia util do més \

subseqiiente ao més da efetiva presta¢do dos servigos, observado o prazo méaxim
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FUNDACAO EDUCACIONAL MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

trinta dias, previsto no artigo 40, XIV, "a", da Lei 8.666/93, contados da
apresentacdo pela (s) licitante (s) vencedora (s) , da respectiva Nota Fiscal e a vista
do comprovante de prestacdo dos servicos a ela pertinentes, depois de conferidos e
atestados pelo seu responsavel , desde que ndo haja fator impeditivo, provocado pela
(s) licitante (s) vencedora (s) .

9.2 — Nenhum pagamento serd feito a(s) licitante(s) vencedora(s) enquanto pendente
de liquidagdo qualquer obriga¢do financeira ou penalidade em virtude da
inadimpléncia da(s) licitante(s), nos termos da Lei 8.666/93.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - As duvidas e os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Julgadora ou
submetidos por esta ao Departamento Juridico da Funda¢do Educacional Municipal
de Ibitinga — FEMIB.

10.2 — Os Documentos e as paginas da proposta de precos e o envelope poderdo ser
Rubricados durante a sessdo de abertura do envelope, na presenca dos demais
representantes credenciados das empresas proponentes caso ndo tenha sido feito
previamente.

10.3 - O ndo comparecimento do representante da empresa proponente na sessao de
abertura implicard na aceitagdo da tacita e restrita por parte da empresa proponente,
dos atos nela praticados, vale ressalvar que ¢ fundamental o credenciamento de um
representante pela empresa proponente no presente CONVITE.

10.4 - E facultado a Comissio de Julgamento, em qualquer fase deste CONVITE,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do Processo
Licitatério devendo tal procedimento ser feito expressamente e da mesma forma
respondido.

10.5 - Fica expressamente reservada a Funda¢do Educacional Municipal de Ibitinga
— FEMIB, o direito de revogar ou anular em decisdo fundamentada a presente

Licitagdo, ficando assegurado em caso de desfazimento do Processo Licitatorio o |
£31 \

direito ao contraditorio a defesa.

10.6 - As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo por conta das seguintes
dotagdes do orgamento fiscal de 2014

Funcional Programatica.........ccceeevveeeecssnnnes
Categoria Econdmica: 3.3.90.39.11 — outros Servigos de Terceiro — Pessoa
juridica.

i
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FUNDACAO EDUCACIONAL MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

10.7 - Aplicam-se a este Edital, as disposi¢des da Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas
alteragdes, que regulamentam as licitagdes promovidas pela administra¢do publica.

10-8 - Outros esclarecimentos poderdo ser obtidos na sede da entidade Fundagdo
Educacional Municipal de Ibitinga — FEMIB, na rua Roque Raineri, n° 81, Jardim
Centenario, no horario comercial, até 01 (um) dia antes da abertura das propostas ou
pelo telefone/fax: (16) 33427303

10.9 - Para eficécia do ato, publique-se em local proprio e ptblico na entidade.

Ibitinga, 18 de Julho de 2014.

Rodrig rreira da Silva
Presidente d( Comissao Permanente de Licitacoes da FEMIB

|

\ QO

Bruno Martelli Mazzo
Assessor Juridico

\-_—_—//
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FUNDACAO EDUCACIONAL MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

ANEXO I
Especificacdes técnicas dos servicos licitados

Parte 1 - Implantacio de Programas

01 - Conversao de Bases de Dados

Os dados constantes no conjunto de bases de informagdes atuais deverdo ser
utilizados no sistema a ser implantado pelo licitante vencedor, devendo esta aplicar
os conhecimentos e tecnologias existentes para lograr o funcionamento do sistema
com os dados atuais.

Considerando que somente os dados em si pertencem a esta Fundag¢io e com o
intuito de possibilitar a utilizagdo nos sistemas que vierem a ser instalados, os dados
poderdo ser fornecidos em formato aberto e ndo proprietario, estruturado e legivel
por maquina, desde que a licitante vencedora entenda como necessario.

O sistema devera integrar os moddulos, proporcionando aos profissionais
responsaveis administrar os servicos oferecidos pela Fundacio de maneira
centralizada, além de agilizar e melhorar todo o processo.

02 - Implantac¢do de Programas

A implanta¢do dos programas devera ser no prazo maximo de trinta dias, ja com as
bases contendo os dados convertidos e os sistemas de processamento adaptados a
legislagdo do Municipio.

03 - Treinamento de pessoal
Simultaneamente a implantagdo dos programas, devera ser feito o treinamento do
pessoal demonstrando a funcionalidade do programa, seus recursos e limitagdes.

Parte 2 - Requisitos Minimos

Os programas deverdo apresentar, no minimo as seguintes condi¢des:

01 - Ser executados em ambiente multi usuario, em arquitetura cliente-servidor;

02 - Possuir interface grafica, com menus pulldown;

03 - Ser desenvolvido em linguagem compilada com ou sem runtime;

04 - Possuir op¢do que permita o gerenciamento do sistema, no servidor de \
\

\

aplicagdes contendo, no minimo: a) Registro completo de cada acesso de cada
usudrio identificando suas agdes; b) Controle de direitos ou permissdes dos usudrios

ao nivel de comandos disponivel na interface e c) Possibilidade de habilitar ¢

desabilitar qualquer permissdo de usuario.

05 - Possuir ferramenta que permita atualizar automaticamente os programas e
tabelas legais, no servidor de aplicagdes, a partir do site do fornecedor;

06 - Possuir tela de consultas ou pesquisas através de comandos SQL interativas;

07 - Conter nos relatdrios a possibilidade de personalizagdo de layout e impressdo de
logotipos;
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FUNDACAO EDUCACIONAL MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

08 - Possibilitar a gera¢do dos relatorios em impressoras laser, matricial e jato de
tinta, arquivo para transporte ou publicagdo e em tela;

09 - Possuir histérico (log.) de todas as operagdes efetuadas por usudrio (inclusoes,
alteragdes e exclusdes) permitindo sua consulta e impressdo para auditoria;

10 - Permitir quantidade ilimitada de usuarios simultaneos com total integridade dos
dados.

11- Os sistemas deverdo manter uma integragao entre os modulos.

12- O sistemas de Protocolo e Compras devem estar desenvolvidos em linguagem
que permita 0 funcionamento via Web;
13- Todos os sistemas deverdo estar integrados entre si, permitindo a troca de
informagdes e evitando a duplicidade de lancamentos de registros pelos diversos
setores envolvidos.

Durante a manuten¢do da locagdo dos sistemas a empresa a ser contratada devera
fornecer suporte técnico, caracterizado pela manutengdo de equipe técnica de
informatica para solu¢do, no menor espago de tempo possivel, de eventuais
problemas ligados aos sistemas informatizados a serem licenciados. Este suporte
técnico devera ser disponibilizado a contratante por meio de telefone, fac-simile, e-
mail, correspondéncia e pessoalmente através de reunides na sede da empresa
contratada, desde que necessario e mediante prévio agendamento pelos profissionais
técnicos envolvidos.

Além disso, a empresa a ser contratada devera fornecer solucdo para atualizagdo
automatica dos sistemas através da rede mundial de computadores, mediante
mensagem de alerta exibida de forma automatica ao ser disparado evento de
atualizagd@o, informando aos usudrios da contratante quanto a existéncia de versoes
mais novas, com exibi¢cdo de numeragdo da versdo em uso, versdo atualizada e data
de disponibilizagdo.

Concomitante, em decorréncia das atualiza¢des dos sistemas, o contratado devera
remeter informativos demonstrando, além das funcionalidades técnicas alteradas ou
acrescentadas nos sistemas, os fundamentos determinantes da manuteng¢do do
conhecimento técnico minimo suficiente a execugdo e utiliza¢do eficiente dos
sistemas informatizados. Pelo menos um informativo ja utilizado, devera fazer parte
da proposta.

Parte 3 - Especificacio dos Programas

Os proponentes ndo precisam possuir programas com os nomes indicados, nem
distribuidos na forma abaixo especificada, entretanto, os programas ou modulos
apresentados pelo proponente deverdo atender todas as exigéncias especificadas nos
itens que compdem esta parte.
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FUNDACAO EDUCACIONAL MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

- Contabilidade Publica

O Sistema de Contabilidade Publica, em linguagem para Windows, deve atender as
normas legais de orgamento, contabilidade e balangos, € se constituir em util e
pratico instrumento de gestdo da administragdo Publica Municipal, apresentando
resumidamente, em seus modulos, as seguintes caracteristicas:

10.

L,

12,

Auxiliar nos langamentos e registros da execugdo, permitindo controle seguro de
todos os compromissos, sem deixar de atender todas as exigéncias legais;
Permitir e auxiliar a elaborac¢do e controle do or¢amento, da execugdo contéabil e
as demonstragdes contabeis, em estrita obediéncia as exigéncias da Lei n® 4.320,
de 17/03/64, e suas alteragdes posteriores, e da Lei Complementar n° 101, de
04/05/00;

Produzir demonstrativos tanto nos modelos dos Tribunais de Contas Estaduais,
como nos modelos da Secretaria do Tesouro Nacional, do Ministério da Fazenda;
Permitir a elaboragdo de requisigdes de compra ou de empenhos, independente
do processo de licitagdo;

Iniciar e conduzir o usudrio em todo o processamento de compras, com a simples
formalizacdo de um pedido de compra, passando por todo o processo de
licitacdo, todas as fases da despesa, registros de entradas e saidas do
almoxarifado, controle de frota, até o registro de bens patrimoniais;

Executar, automaticamente, o processo completo de despesa, a partir de um
simples pedido de compra, produzindo todo o processo de licitacdo na
modalidade Convite, apresentando os seguintes documentos: pedido de compra,
requisicdo de compra, entrada ou de saida; carta convite; instrumento
convocatorio de convite; reserva de dotagdo; classificacdo das propostas com
julgamento automatico nos critérios menor pre¢o, maior pre¢o, maior desconto
ou menor acréscimo, sendo unitario ou global; emissdo de adjudicacdo,
homologacdo e ordem de servigo; liberagdo automadtica da reserva de dotacdo;
emissdo automadtica da requisi¢do de compra ao(s) vencedor (es); emissdo
automatica do(s) empenho(s) a favor do(s) vencedor (es);

Permitir todos os controles de movimentagdo de produtos no almoxarifado,
integrado ao setor de compras, licitagdes e ao patrimonio;

Processar o controle da frota de veiculos e maquinas, produzindo demonstrativos
analiticos de gastos com a manuteng@o e combustiveis;

Permitir administrar a drea de patrimdnio, acompanhando a movimentagdo fisica

e financeira e fazendo uma atualizacdo automatica e global dos bens nas
varia¢des econdmicas e no balango patrimonial;

Permitir a realizacdo de depreciacdo/amortizacdo/exaustdo, assim como as
reavaliagdes e reducgdes ao valor recuperado de todos os bens patrimoniais, de
acordo com o novo Plano de Contas.

Permitir a transferéncia de bens patrimoniais entre setores da entidade, mantendo
o seu historico.

Emitir impressdo da ficha cadastral de todos os bens patrimoniais.
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Permitir cadastrar e realizar as devidas manutengdes

(depreciag¢do/amortizag¢do/exaustdo, reavaliagdes, redugdes ao valor recuperado e

transferéncia entre os setores da entidade) dos bens patrimoniais via Web,

através de browser.

Emitir inventario com valores atualizados de todos os bens.

Permitir todos os controles de registros de bens patrimoniais, com base nas

liquidagdes realizadas e assim como os devidos langamentos no Didrio Razio.

Permitir solicitagdo de material ou produto via web, através de browser. Permitir

ainda que a cotagdo seja realizada via web, e que seja enviado um email para os

fornecedores, de modo que estes possam através de uma chave de acesso,

preencher suas propostas através da web. Na licitacdo permitir a disponibiliza¢do

do edital via internet, de modo que fique registrado todos os fornecedores que

mostraram interesse pela licitagdo e realizaram o download do referido edital.

Atender as disposi¢des da Lei Complementar 131 e suas alteragdes (portal de

transparéncia);

Permitir que os balangos sejam extraidos automaticamente do PCASP.

Registrar o fluxo de langamento no PCASP utilizando eventos automaticos.

Processar automaticamente o encerramento de contas do exercicio;

Processar automaticamente a abertura do exercicio com os saldos do exercicio

anterior;

Processar ¢ imprimir todos os demonstrativos e anexos do balango anual

previstos na Lei n® 4.320/64, na Lei Complementar n° 101/00 e com as alteragdes

e atualizagdes introduzidas por normas legais posteriores.

Produzir, sem interferéncia do usuario, todos os demonstrativos do balango

anual, tanto consolidados, ndo consolidados, de fundos, autarquias ou de um

simples vinculo a fonte de recurso.

Analisar, imprimir e apontar eventuais divergéncias nos anexos dos balangos;

Processar todos os demonstrativos para atendimento dos dispositivos e normas

legais referentes ao ensino;

Processar andlises e demonstrativos para acompanhamento diario, decendial,

mensal ¢ trimestral, norteando a correta aplicagdo dos recursos vinculados ao

ensino;

Processar e produzir, além dos demonstrativos oficiais de aplicagdo,

demonstrativos gerenciais que facilitem o controle da aplica¢do;

Processar todos os demonstrativos da Lei de Responsabilidade Fiscal, nos

moldes das Portarias do MF/STN e do Tribunal de Contas estadual, com

periodicidade pré-estipulada pelo wusudrio, para adogdo de medidas e

cumprimento das exigéncias legais;

Produzir, automaticamente, todos os demonstrativos mensais e¢ o proprio Home & Q \
\

Page contas publicas, conforme exigéncias da Lei federal n® 9.755/98 e da INn® |
28 do TCU; \
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Processar dados e preparar automaticamente a pagina para divulga¢do na
Internet, gerando todos os demonstrativos exigidos pelo TCU e pela LC n°
101/00.

Permitir a elaboragdo e controle do orgamento ao balango do municipio,
obedecendo a todas as exigéncias da Lei n® 4.320, de 17/03/64, e suas alteragdes
posteriores, especialmente a ultima edi¢do do MCASP.

Integrado ao PPA e a LDO, o or¢amento deverd ser programado para processar
todos os demonstrativos exigidos pelas normas legais;

Atualizar, automaticamente, no sistema, todos os anos, todas as tabelas de
classifica¢des or¢amentarias, de acordo com as Portarias MF/STN;

Fazer analises de aplicagdes vinculadas e produzir demonstrativos
individualizados por fundos especiais e entidades da administragdo indireta;
Permitir a execu¢do de levantamento de dados e estudos para a elaboragdo do
PPA e da LDO;

Auxiliar a proje¢do de receitas e despesas no periodo do PPA, com base no
periodo anterior;

Permitir a elaboracdo da LDO em estrita observancia das previsdes do PPA,
permitindo alteragdes, inclusdes e exclusdes de programas;

Elaborar automaticamente o Diario e o Razdo, utilizando a estrutura de codigos
do PCASP.

Consolidagdo: fazer a incorporagdo ou consolidagdo mensal automatica da
execucdo contabil, através de arquivos magnéticos, inclusive pelo xml audesp:
Na administragdo direta, receber os dados contdbeis exportados pelas entidades
da administragdo indireta, pelo xml audesp:

Na administragdo indireta, exportar os dados contdveis para incorporagdo na
administragdo direta; pelo xml audesp:

Entre as unidades or¢amentdrias executoras, permitir o funcionamento integrado
e consolidado em uma unica base de dados e servidor.

Gerar e publicar o Portal de Transparéncia, permitindo a publicagdo de todos os
elementos exigidos pela Lei Complementar n°® 131 e pelo Decreto n® 7.185. Além
de atender estas normas legais, permitir que se publique nesse portal de
transparéncia qualquer relatdrio ou demonstrativos produzidos pelos sistemas da
empresa, bem como de outros aplicativos utilizados pelo usuario;

Permitir que o proprio usudrio carregue qualquer arquivo no formato PDF, que
serd mostrado em um menu especificado pelo usudrio e, apos ser cadastrado, ja
ficara disponivel para o cidaddo que acessar o Portal da Transparéncia.

Permitir que, apds o célculo de qualquer anexo do RREO e RGF, seja possivel
publica-lo no Portal da Transparéncia. Assim com os relatorios da Lei 4320/64
do or¢amento, o balancete da receita e despesa, anexos de balango e outros
relatorios do sistema.

Permitir o atendimento das exigéncias da Lei 12.527 — lei de acesso a
informagao, publicando todos os documentos e relatério produzidos por sistemas
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eletronicos de documentos possuindo um canal de interagdo com o cidaddo para
consultas e informagdes adicionais.
47. Possibilitar integragdo com sistema de arrecadagdo, permitindo:

a. carregar as receitas arrecadadas pelo sistema de arrecadagdo diretamente para
a movimentagdo de receita do sistema de contabilidade, sem auxilio de arquivo,
desde que seja feito o fechamento do dia no sistema de arrecadacao;

b. consultar dividas do fornecedor no ato do empenho, através do seu CNPJ ou
CPF. Caso o fornecedor possua divida no sistema de arrecadagdo, o sistema deve
permitir que o usuario visualize as dividas em aberto no ato do empenho;

G gerar guia de receita de ISS e ja efetuar seu pagamento no sistema de
arrecadacdo, no ato do pagamento do empenho com retengdo de ISS;
d. permitir configurar a conciliagdo bancéria para que a ela funcione manual ou

automaticamente através do arquivo de extrato bancario.

02 - Folha de Pagamentos

O Sistema de Pessoal devera ser multiempresa, multitarefa e multiusudrio, com
permissao por perfil de acesso as telas, empresas, divisdes e langamento de eventos.
Devera possuir senha de acesso criptografada. Todos os relatorios do sistema
poderdo ser alterados pelo usudrio, além de serem armazenados mais de um layout
de relatorio para cada criado. As telas de manutengdo, célculo e relatdrios deverdo
ser padronizadas para facil assimilagdo, além das telas de cadastros possuirem
filtragem e ordenagdo flexivel e opg¢do de impressdo com layout personalizado:

1. Todo o sistema devera ser parametrizado e as configuragdes de integragdo
contabil deverdo ser feitas conforme a classificagdo das despesas, com suporte a
AUDESP e com identificagdo automatica das contas do PCASP, de acordo com
a classificagdo da despesa. Caso haja parametros repetitivos o sistema deve
oferecer op¢des de replicagdo;

2. O cadastro de cargos devera possuir CBO atualizado, com opgédo para sele¢do na
forma de arvore conforme a estrutura do CBO 2002 (grande grupo, subgrupo,
familia, etc), opgdes para SIPREV, parametros para progressdo salarial
automatica, dados legais de criagdo, histdrico de alteracdes legais, dados legais

de extingdo do cargo, classificagdo da ocupacdo conforme Imposto de Renda— |

quantidades de vagas separadas por cargo, fun¢do, emprego e contrato, op¢do
para configurar os eventos fixos, op¢do para restringir a atribui¢do do cargo
através do grau de instrugdo;
3. O crédito bancério pode ser configurado para diversos bancos, agéncias, contas,
convénios e layouts;
4. O cadastro de eventos devera oferecer multiplas opg¢des de formulas, permitir a
configuracdo de inimeras bases de célculo, tais como, a soma de outros eventos,
base de valor fixo, referéncia salarial diferente do salario base, vantagens fixas,
entre outros;
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5. Possibilitar a inser¢do de novas opgdes de calculos posteriores ao valor
encontrado e intervalo de percentual semelhante ao mecanismo de aliquota para
previdéncia, IRRF, etc, bem como a possibilidade de que a quantidade do evento
ser determinada automaticamente com diversas opg¢des tais como a quantidade
de dias realmente trabalhada ou a quantidade de dias uteis no més;

6. Possuir parametros especificos para programacdo de pagamento de adicionais de
tempo de servigos, também com op¢do de intervalo de percentual, com base na
quantidade de anos e demonstragdo legivel do progresso do adicional no holerite;

7. Devera oferecer possibilidade de manipulagdo completa dos dados do
trabalhador, tais como caracteristicas fisicas e pessoais, informagdes de
admissdo, situacdo, eventos fixos, movimento férias, SIPREV, licengas e
afastamentos, dependentes, pensdo alimenticia, histérico de transferéncia,
individual e coletiva de cargo, saldrio, divisdo, subdivisdo, unidade/custeio e
local de trabalho, pensionistas e origem da pensdo, contas bancdrias diversas,
criacdo de campos no cadastro pelo usuario, digitalizagdo dos documentos de
admissao e atos de pessoal, etc.;

8. Possuir assistente para inclusdo de eventos fixos e eventuais coletivos, filtrado
por diversos critérios. Possuir manutengdo de eventos variaveis otimizados para
langamento de empréstimos gerando apenas um registro, este registro de
empréstimo podendo ter opgdo de quitagdo antecipada;

9. Possibilitar a importagdo, em layout pré-determinado, de arquivos de convénios
e empréstimos com validagdo da situagdo do trabalhador e gerar e-mail de critica
para retorno; ou em outro layout qualquer totalmente parametrizavel sem que
seja necessario obter nova versdo do software, este layout devera importar
arquivos nos formatos xls, ods, txt e cvs, possuir pardmetros para critica de
retorno no mesmo arquivo tais como situagdo do trabalhador, data dentro do
periodo, CPF invalido, etc.;

10. Possibilitar a exportacdo de qualquer dado, em qualquer layout sem que seja
necessario obter nova versdo do software, nos formatos xlIs, ods, txt ou cvs,
quando for o caso, oferecer dados distintos para cabegalho, corpo e rodapé, bem
como formatagdo para valor monetério, data, espagadores etc. as fontes de dados
do layout deverao ser fixas, mas também deverdo acompanhar parametros de tela
no momento de envio, tais como a entidade selecionada, o més o ano, etc. para
que ndo seja necessario o usudrio gerar uma fonte de dados diferente para cada
contexto de envio.

11. Emitir declaragdes CAT, PPP e controle de PCMSO;

12. Registrar e manipular informagdes de controle dos dispositivos de avaliagdo
exigidos pela Emenda Constitucional n°® 19, de 04/07/98;

13. Possuir manutengdo do cadastro e do movimento mensal de contribuintes
autdnomos e tomador de obra para informagdes a SEFIP e DIRF;

14. O calculo da folha mensal devera poder ser calculado de forma individualizada .

ou geral, adiantamento ou antecipagdo salarial, recibo de férias com opg¢do-de \
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mensal, atualizagdo automatica das aliquotas de IRRF, INSS e Saldrio Familia
nacional. Oferecer ferramentas visuais de checagem de célculo, bem como
relatério contendo todos os valores obtidos e gerados além dos dados ja emitidos
no holerite;

Célculo de licenga-prémio com controle dos periodos aquisitivos;

Folha complementar sem encargos com diversas opg¢des de apura¢do ¢
demonstracdo no més posterior desejado; e folha complementar com encargos,
que dispensa futura demonstra¢do, bem como langamento de evento especifico
para folha complementar;

Adiantamento e fechamento do 13° salario, com opg¢do de pagamento da primeira
parcela ao longo do exercicio por diversos critérios, tais como automatico no
més do aniversario, manual por solicitagdo do servidor, automatico junto com as
férias, etc.;

Rescisdo normal e complementar;

Possibilitar que o recibo de pagamento seja impresso em papel personalizado,
inclusive frente e verso, em formulario fixo de grafica, exportado em arquivo
para graficas, bem como impressdo em impressoras matriciais em alta
velocidade;

Folha de pagamento e resumo completo para contabilizagdo;

Relagdo da previdéncia, IRRF e FGTS com totalizagdo por GRFC;

Geragdo de arquivos conforme layout para SEFIP, CAGED, SIPREV, RAIS,
DIRF, MANAD.

Crédito bancario com opg¢do para gerar filtrado por cargo, divisdo, subdivisdo,
unidade/custeio, vinculo, entre outros; resumo dos valores gerados na forma de
planilha que correlacione unidades de custeio, vinculo, etc. e o total enviado ao
banco;

Relagdo de trabalhadores que possuem um determinado evento no cadastro de
eventos fixos, eventuais ou na ficha financeira, com diversos filtros,
agrupamentos e ordenagdes;

Possibilitar opgdo para impressdo de demonstrativo de cargos/fungdes/empregos
entre outros arquivos e relatdrios para diversos Tribunais de Contas;

Controle do PIS/PASEP, desde a informagao solicitada pelo banco até os valores
a serem pagos na folha;

Emissdo de etiquetas personalizadas; =
Gerador de relatorios que possibilite o usudrio criar seus proprios relatérios sem
que seja necessario obter nova versdao do software;

Informe de rendimentos;

Ficha financeira do trabalhador por periodo, ficha financeira da unidade/custeio
Planilha de custos, que possibilite o cruzamento de valores entre os dados
cadastrais de organizacdo tais como divisdo, subdivisdo, unidade/custeio, local
de trabalho, vinculo, categoria funcional, cargo, etc;

Manutengao de concursos, processos seletivos e curriculo;
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Importagdo e calculo de cartdo de ponto conforme portaria MTE 1.510/2009 e
suas atualizagoes;

Calculo e controle de emissdo de margem consignavel, de forma que seja
possivel que o agente financeiro possa validar o conteudo da declaracdo através
de codificag¢do emitida no relatério.

Controlar e executar atos de pessoal com possibilidade de gerar o documento ou
armazenar PDF.

O sistema devera possuir painel de parametrizagdo ao responsavel pelo setor de
Recursos Humanos, contendo, no minimo, op¢ao de selecdo do modo de
liberagdo do acesso dos agentes publicos as funcionalidades disponibilizadas.
Dentre as opgdes, devera ser abrangido a possibilidade de escolha entre cria¢do
de acesso através da internet pelo proprio agente publico ou somente criagdo
local junto ao RH, com remessa de senha aleatéria no e-mail cadastrado.

Possuir painel de configuragdo de perfil via internet, exclusivo ao agente publico,
de modo a possibilitar que o servidor/usudrio altere seu e-mail, senha, solicite
nova senha ou remova seu proprio acesso independente de contato, requerimento
ou solicitagdo ao RH.

Permitir ao agente publico imprimir demonstrativo de pagamento mensal, 13°
salario, férias, rescisdo, declaragdo de margem consigndvel com codigo de
autenticac¢do e informe de rendimentos anual através da internet.

Permitir a qualquer cidaddo ou empresa consultar a veracidade da declarag¢do de
margem consignavel pela internet mediante codigo de autenticacfo.

Célculo de vale transporte com cadastro completo das empresas, linhas e valores.
Cadastro de EPI separado por tipo atividade vinculada a cada trabalhador.
Emissdo da TRCT com parametrizagdo da correlagdo dos eventos do sistema
com os campos definidos na portaria n° 1.057 de 06 de julho de 2012.
Manutencao das ac¢des judiciais de cada trabalhador e a geracdo para SEFIP;
Histérico de alteragdes de referéncias salariais com possibilidade de serem
desfeitas, com arquivamento do valor atual, valor anterior e férmula utilizada.
Célculo automatico de progressdo de referéncia salarial com emissao de relatdrio
mensal dos servidores afetados.

Controle de avaliagdo interno parametrizavel com questdes separadas em grupo e
registro das notas de forma eletronica, bem como gera¢do automadtica das
penalidades baseada nos registros de faltas e repreensoes;
Registro de repreensdes com efeito de penalidade no controle de avaliacdo
interno;

Relatorio de provisdo de férias e 13° Salario, que apresente o avo acumulado e o
avo do més atual.

Relatério comparativo que demonstre as diferencas evento a evento, por
trabalhador, entre meses selecionados.

Relatorio de andlise da frequéncia do trabalhador demonstrado em régua do
tempo visual contendo todas as auséncias registradas do trabalhador selecio
com a possibilidade de abrir o registro da auséncia com um clique.
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ANEXO II
MINUTA DE CONTRATO

CARTA CONVITE N° 03/2014

CONTRATANTE:

FUNDACAO EDUCACIONAL MUNICIPAL DE IBITINGA - FEMIB
Rua Roque Raineri, n° 81, Jardim Centenario, Ibitinga-SP

CEP: 14940-000

CNPJ: 02.343.386/0001-60

Superintendente da FEMIB: Agnaldo Fernandes Ferrari

CONTRATADA:
(Nome)
(endereco)

(CEP, Cidade).
(CNPJ)
(Responsavel)

Nesta data, entre as partes contratantes acima especificadas, legitimamente
representadas por quem de direito, ficou ajustado o presente Instrumento de
Contrato Publico, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

Clausula 01 — Objeto

Constitui objeto deste contato o licenciamento de uso de “Programas ou Sistemas
para a Administragdo Publica Municipal e o treinamento dos técnicos municipais
para a execugdo dos seguintes servigos: a loca¢do de Sistema de Contabilidade
Publica e Sistema de Folha de Pagamentos e suporte técnico”. O termo "Programa"
significa o programa original e todas as copias completas ou parciais do mesmo. Um |\
Programa consiste em instrugdes legiveis por maquina, seus componentes, dados, A~
contetido audiovisual (tal como imagens, texto, gravagdes ou figuras) e materiais |;
licenciados relacionados.

Clausula 02 - Utiliza¢ao do Programa \
A Contratada concede a Contratante uma licenga ndo-exclusiva de utilizagdo do
Programa. A Contratante pode: (

\

1) utilizar o Programa para as autorizagdes que adquiriu e N
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2) fazer e instalar copias para suportar o nivel de utilizagdo autorizado, desde que
reproduza a observagdo de direitos autorais/de autor e outras legendas de
propriedade em cada copia ou copia parcial do Programa.

A Contratante garantira que qualquer pessoa que utilizar o Programa o fard apenas
de acordo com os termos desse Contrato.

A Contratante ndo pode:

1) utilizar, copiar, modificar ou distribuir o Programa, salvo como previsto neste
Contrato;

2) inverter a montagem, inverter a compilagdo ou, de outro modo, converter o
Programa, salvo se expressamente permitido pela lei, sem a possibilidade de
renuncia contratual; ou

3) sublicenciar, alugar ou locar o Programa.

Clausula 03 - Transferéncia de Direitos e Obrigacoes

A Contratante ndo pode transferir todos os seus direitos de licenga e obrigagdes ao
abrigo de uma Prova de Titularidade para o Programa a terceiros. A transferéncia
das obrigacdes e direitos de licenga da Contratante rescinde sua autorizagdo de
utilizagdo do Programa na Prova de Titularidade.

Em conformidade com artigo 72 e artigo 78, inc.VI, da Lei Federal n® 8.666/93, a
contratada ndo poderd subcontratar total ou parcialmente, associar-se ceder ou
transferir os direitos e obriga¢des inerentes a este contrato, sob pena de rescisdo
contratual,sem prejuizo de aplicagdo das sangdes cabiveis.

Clausula 04 - Prova de Titularidade

A Prova Titularidade para este Programa ¢é a evidéncia da autorizagdo para a
Contratante utilizar este Programa e sua aceitagdo dos servigos de garantia, pregos
de programas de atualizagdo futuros (se anunciados) e oportunidades especiais ou
promocionais em potencial.

Clausula 05 - Encargos e Impostos

A Contratada define a utiliza¢do para o Programa quanto aos encargos e o especifica
na Prova de Titularidade. Os encargos sdo baseados na extensdo de uso autorizado.
Se a Contratante desejar aumentar a extensdo do uso, devera notificar a Contratada \
ou seu revendedor e pagar os encargos aplicaveis. A Contratada ndo faz devolugdes,
nem concede créditos, em relagdo a encargos ja exigiveis ou pagos.
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Se qualquer autoridade impuser um imposto, encargo, coleta ou um honorario
excluindo-se aqueles baseados no lucro liquido da Contratada, sobre o Programa
fornecido e os servigos que o acompanham pela Contratada mediante este Contrato,
a Contratante concordara em pagar essa quantia da maneira especificada pela
Contratada ou fornecera documentagdo de isencao.

Clausula 06 - Garantia Limitada

A Contratada garante que quando o Programa for utilizado no ambiente operacional
especificado, ele funcionara em conformidade com as especificagdes. A Contratada
ndo garante a operagdo ininterrupta ou isenta de erros do Programa, ou que ird
corrigir todos os defeitos do Programa. A Contratante é responsavel pelos resultados
obtidos com a utiliza¢do do Programa. O periodo de garantia do Programa expira um
ano apos a data da aquisi¢do. As Informagdes sobre Licenca especificam a duragdo
dos servigos do Programa.

Durante o periodo de garantia, ¢ fornecida assisténcia sem encargos para a parte
ndo-modificada do Programa através dos servigos do Programa relacionados a
defeitos. Os servigos do programa estdo disponiveis por um periodo nunca inferior a
um ano, contado a partir da data de langamento do Programa. Deste modo, a duragdo
do servigo de garantia depende de quando a Contratante obtém a licenga. Se o
Programa ndo funcionar de acordo com a garantia durante o primeiro ano apos a
Contratante ter obtido a licenca e a Contratada ndo conseguir resolver o problema
fornecendo uma correcdo, restrigdo ou derivagdo, a Contratante poderd devolver o
Programa onde o adquiriu e receber a devolugdo da quantia paga.

Clausula 07 - Limitacdo de Responsabilidade

Podem ocorrer casos em que, devido a um ndo-cumprimento da parte da Contratada
ou a outra responsabilidade, a Contratante tenha direito a reclamar danos da
Contratada. Em cada caso, independentemente da base em que a Contratante pode
ter direito a reclamar os danos da Contratada (incluindo violagdo fundamental,
negligéncia, falsas afirmagdes ou outra reclamagdo contratual ou extra contratual), a
Contratada ¢ responsavel por ndo mais do que a quantia de quaisquer outros danos
diretos reais até o maximo correspondente ao valor dos encargos para Programa que
¢ a causa da reclamagdo. !

A contratada ndo serd responsavel por quaisquer danos especiais, incidentais ou
indiretos ou por quaisquer danos de conseqliéncia econdmica (incluindo lucros
cessantes), mesmo se a Contratada ou seu revendedor, tiverem sido advertidos da
possibilidade de tais danos.

A Contratada ndo seré responsavel por:
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1) perda ou dano a seus registros ou dados, ou
2) quaisquer danos reclamados pela Contratante com base em qualquer reclamagdo
de terceiros.

Clausula 08 — Precos e Condicoes

O valor de RS ............ ,... correspondente a loca¢do mensal de sistemas serd pago em
12 (doze) parcelas mensais iguais, do valor de RS ............ ,... cada uma, mediante a
emissdo de notas fiscais, sendo a primeira emitida no inicio do més imediatamente
seguinte ao da assinatura do contrato.

Sera considerado motivo para a paralisacdo dos servigos e posterior rescisdo de
contrato o atraso de pagamento dos valores faturados por mais de trinta dias.

Os sistemas informatizados poderdo ser bloqueados ou suspensos para novos
langamentos, sempre que houver falta de pagamento do preco ajustado, por mais de
trinta dias.

Clausula 09 - Prazos
O prazo de vigéncia do presente contrato é de 60 (sessenta) meses a contar da data

de assinatura do presente termo, enquanto que o prazo da licenca de uso para
consultas, ajustes e emissdo de relatdrios € indeterminado.

Clausula 10 - Reajuste de Precos

O prego previsto serd reajustado anualmente utilizando-se como indice o IGP-M da
Fundag¢do Getulio Vargas referente ao ultimo periodo de 12 (doze) meses.

Caso o indice ndo esteja publicado na data de emissdo da nota fiscal, a contratada
utilizara o ultimo indice publicado, podendo compensar a diferenga para mais ou h(
para menos na nota do més seguinte.

Clausula 11 - Faturamento

Os valores devidos pela contratante serdo faturados no primeiro decéndio do més
seguinte ao da liquidagdo da locagdo, com vencimento até o ultimo dia util do més

da emissdo da respectiva nota fiscal.

Clausula 12 - Pagamento \
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A contratante se obriga expressamente efetuar o pagamento através de boleto de
compensagdo bancaria, ou ordem de pagamento através para o banco e conta
indicados no Boleto.

Clausula 13 - Prazos de inicio

Os Programas objeto do presente contrato deverdo estar em pleno funcionamento no
prazo maximo de trinta dias.

Clausula 14 — Controle de Informacgdes

A contratante ¢ responsavel pela supervisdo, administracdo e controle do uso dos
sistemas e se obriga a tratar como segredo comercial quaisquer informacgdes, dados,
processos, formulas, cdodigos, fluxogramas, diagramas ldgicos, dispositivos e
modelos relativos ao sistema, inclusive planilhas, formularios e relatorios de saida,
utilizando-os apenas para as finalidades previstas no objeto deste contrato, ndo
podendo revela-los ou facilitar a revelagdo a terceiros.

Clausula 15 — Protecao

A contratada podera, com relagdo ao sistema informatizado, e com isso a contratante
expressamente concorda, introduzir meios de prote¢do contra copias € uso indevido
no sistema, mesmo que tais meios impliquem na destrui¢do de arquivos ou registros
no caso de tentativa de violagdo ou mau uso, sendo a responsabilidade por tais
eventos inteiramente assumida pelo usudrio contratante.

A contratada se obriga, com relagdo aos bancos de dados ou tabelas cadastrais de
todos os sistemas, manté-los disponiveis para utilizagdo pelas demais linguagens de
programacdo existentes no mercado de software, ou a emitir mediante remuneragdo,
quando solicitada, no prazo de uma semana, arquivos TXT’s com os respectivos
layouts.

Clausula 16 — Acompanhamento

A contratante se compromete a manter funcionarios que atuardo nos servigos e sera
instruido pelos técnicos da contratada, reservando-se esta o direito de se manifestar
sobre a falta de condi¢cdes de aprendizagem desses funciondrios ou sobre a
resisténcia a implantagdo de sistemas e procedimentos, sendo nesse caso substituidos
pela contratante.

Clausula 17 — Multas
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No caso da inexecugdo parcial ou total do presente termo contratual, ou mesmo em
caso de mora contratual, poderdo ser aplicadas pela contratante as seguintes multas:

a) pela inexecugdo parcial do contrato, multa de até 5%, do valor do contrato;

b) pela inexecugdo total do contrato, assim também entendida a recusa a sua
assinatura, multa de até 10% do valor do contrato;

c) pela mora contratual, assim entendido eventual atraso no atendimento de
consultas formuladas, multa de 1% (um por cento) do valor da parcela mensal, por
dia de atraso.

Clausula 18 — Rescisiao

Constitui motivo para rescisdo do presente o descumprimento pelas partes das
condi¢des estabelecidas neste contrato.

Clausula 19 — Crédito

As despesas oriundas deste contrato correrdo por conta da seguinte dotagdo do
orgamento vigente:

Elemento Econémico: 3.3.90.39.11 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA.
Funcional Programatica: .......cceecceeveeeeesnnnes .

Clausula 20 — Geral

Além das clausulas contratuais deste termo, os contratantes declaram conhecer e
sujeitar-se as normas da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores,
especialmente o caso de rescisdo administrativa prevista no seu artigo 77.

Nada neste Contrato afeta quaisquer direitos legais dos consumidores que ndo
possam ser renunciados ou limitados pelo contrato.

A Contratada pode rescindir a licenga da Contratante no caso de ndo cumpriment
dos termos deste Contrato. Se a Contratada rescindir a licenga, a autorizagdo da
Contratante para utilizar o Programa também sera rescindida.

Nem a Contratante e nem a Contratada poderdo iniciar uma a¢do legal sob este
Contrato mais de um ano depois de ter surgido a causa da ag¢do a ndo ser que seja  \
estabelecido de outra forma pela lei sem a possibilidade de limitagdo ou renuncia ™

contratual. ' S @
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Nem a Contratante e nem a Contratada sdo responsaveis pelo ndo-cumprimento das
obrigagdes devido a causas fora do seu controle.

Clausula 21 — Foro

Fica eleito, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, o Foro da
Comarca de Ibitinga, estado de Sdo Paulo, em detrimento de qualquer outro, por
mais especial que seja.

E por assim se acharem justos e contratados, mandaram elaborar o presente, que foi
lido e achado conforme, ao qual conferem plena e irrevogéavel validade, depois de
rubricado em todas as folhas e anexos e assinado na presenca de testemunhas que a
tudo assistiram nesta data.

Ibitinga/SP, de de 2014

Contratante
FEMIB — Fundag¢ao Educacional Municipal de Ibitinga
Agnaldo Fernandes Ferrari

Contratada
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Representante legal

Testemunhas:
1 s
RG n°.
CPE 1i°:
2.
RG n°.
CPF n°.
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FEMIB - Funda¢ido Educacional Municipal de Ibitinga
Edital de Licitacao n° 03/2014
Convite n° 03/2014

Comprovante de entrega do Edital

Objeto: Locagdo de sistema integrado de gerenciamento administrativo,
informatizado de contabilidade publica, folha de pagamentos, incluindo orientagdes
¢ suporte técnico.

Empresa:

........................................................................................................................................

Telefonie: ..eeeeeeeneeenverannes Fax: oo,

Recebemos o edital acima especificado em:

...........................................................................

Rua Roque Raineri, 81 - Jd. Centenario - FONE (16) 242-7303 - CEP 14940-000 - IBITINGA - SP
www.faibi.com.br




FUNDACAO EDUCACIONAL MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

ANEXO IV
DECLARACAO
(Nome da empresa) , pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CGC/MF sob o n° , estabelecida
(endere¢o completo ), declara, sob as penas

da Lei, que ndo utiliza mao-de-obra, direta ou indireta, de menores de 18 (dezoito) anos
para a realizag@o de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza,
para qualquer trabalho, mao-de-obra, direta ou indireta, de menores de 16 (dezesseis)
anos, exceto na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos (Conforme inciso
V, do artigo 27, da Lei n® 8.666/93).

(Cidade/Estado), XX de XXXXXXXXKK de 2014. (Assinatura)

(Nome (Assinatura)

(Nome e identidade do declarante)
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ANEXO V
INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS DE HABILITACAO

O proponente devera declarar que inexistem fatos impeditivos de sua habilitagdo no
procedimento licitatério, nos seguintes termos:

DECLARACAO
(Nome da empresa) , pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° ,
estabelecida (enderego completo ), declara,

sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitagdo no Convite n° 003/2014, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

(CIDADE/ESTADO), xx de xxxxxxxxxx de 2014. (Assinatura)

(Nome ¢ identidade do declarante)
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ANEXO VI
DECLARACAO
(Nome da eMPIeSA) ..eoceereerierieniiiieeiieeieesie ettt e CNPJ ou CPF
I oocii et e R RN RS , sediada .o (endereco completo)

........................................................................................ , declara que cumpre plenamente
os requisitos previstos no Edital para habilitar-se ao Convite n° 003/2014.

CIDADE/ESTADO, de de 2014.
(data da entrega dos envelopes)

Assinatura Nome e Numero da Identidade do declarante
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ANEXO VII

DECLARACAO MICRO EMPRESA - ME OU EMPRESA DE PEQUENO

PORTE - EPP
Ref.: (Identificacao da Licita¢ao)
....................................................... , inscrito no CNPJ n® .....ccccceviiiiieiiiiieeen, por
imtermedic de seu representante 18palo(a) BrdA) .csoswsmessmsm o mmss "
portador (a) da Carteira de Identidade n° ........cccooovvvrennenn. , DECLARA que ¢

microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na
Lei Complementar n°. 123/2006, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declaro
conhecer na integra, e estd apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como
critério de desempate no certame em epigrafe .

(Data)

(Representante Legal)
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